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ОЦЕНКА ДОСТИГНУТЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ
	№ п/п
	Показатели*
(планируемые результаты обучения)
	Оценка

	
	
	5

	4
	3
	2

	УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для решения поставленных задач

	1.
	УК-1.2. Уметь: применять методики поиска, сбора и обработки информации; осуществлять критический анализ и синтез информации, полученной из разных источников
- умеет грамотно и обоснованно сделать обзор существующих решений для конкретной задачи профессиональной области.
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	2.

	УК-1.3. Владеть: методами поиска, сбора и обработки, критического анализа и синтеза информации; методикой системного подхода для решения поставленных задач
- способен самостоятельно осуществлять поиск, анализ и синтез информации, необходимой для его повседневной и профессиональной деятельности.

	
	
	
	

	УК-6. Способен разрабатывать бизнес-планы и технические задания на оснащение отделов, лабораторий, офисов компьютерным и сетевым оборудованием

	3.

	УК-6.1. Знать: основные приемы эффективного управления собственным временем; основные методики самоконтроля, саморазвития и самообразования на протяжении всей жизни
-способен оценивать и планировать ресурсы для решения поставленных задач.

	
	
	
	

	ОПК-3. Способен решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе информационной и библиографической культуры с применением информационно- коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной безопасности

	4.
	ОПК-3.1. Знать: принципы, методы и средства решения стандартных задач профессиональной деятельности на основе информационной и библиографической культуры с применением информационно- коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной безопасности
-знает принципы, методы и средства решения стандартных задач профессиональной деятельности.

	
	
	
	

	5.
	ОПК-3.2. Уметь: решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе информационной и библиографической культуры с применением информационно- коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной безопасности
- применяет на практике знания, полученные в результате анализа литературы, для решения задач профессиональной деятельности.

	
	
	
	

	6.
	ОПК-3.3 Владеть: навыками подготовки обзоров, аннотаций, составления рефератов, научных докладов, публикаций и библиографии по научно- исследовательской работе с учетом требований информационной безопасности
-владеет навыками подготовки обзоров, рефератов, отчетов, докладов.

	
	
	
	

	ИТОГОВАЯ ОЦЕНКА
(отлично, хорошо, удовлетворительно, неудовлетворительно)
	


_________________
*перечислить результаты, запланированные в  программе практики и в индивидуальном задании

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Руководитель практики  ____________________________________________________________
					                 (наименование организации)
____________________________ 	________________________________________________
          (должность) 						(подпись*, расшифровка Ф.И.О.)

«_______» __________________20____г.

* Подпись руководителя практики в профильной организации заверяется в профильной организации.
СТРУКТУРА ОТЗЫВА

Отзыв заполняется на компьютере. В отзыве должны быть отражены:
1. выполняемые студентом профессиональные задачи;
2. полнота и качество выполнения программы практики, в том числе качество подготовки тезисов научных докладов и публикаций (если предусмотрено программой практики);
3. отношение студента к выполнению заданий, полученных в период практики, данные посещаемости практики;
4. оценка сформированности планируемых результатов обучения; 
5. выводы о профессиональной пригодности студента, комментарии о проявленных им личных и профессиональных качествах, включая его теоретические знания, практические навыки и умения.

